


 

Показатель  Выводы Адресные методические 

рекомендации по каждой 

категории 

Срок Ответственные Предложения 

управленческих 

решения 

Психолого-

педагогические условия 

реализации ДО в ДОУ 

Психолого-педагогические 

условий реализации ДО в 

ДОУ оптимальны. Педагоги 

создают условия для 

всестороннего развития 

детей с учетом возрастных, 

индивидуальных 

особенностей. Есть 

небольшие недочеты в 

работе по развитию 

представлений о человеке в 

истории и культуре у 

дошкольников.  

Необходимо учесть данный 

факт при организации 

работы по развитию 

представлений о человеке в 

истории и культуре детей. 

1. Воспитателям 

ежедневно планировать и 

внедрять в разные виды 

деятельности игры и 

беседы по развитию 

представлений о человеке в 

истории и культуре детей. 

2. Старшему воспитателю 

организовать контроль по 

данному вопросу. 

Провести анкетирование 

родителей (законных 

представителей) для 

выявления уровня 

удовлетворенности 

развития представлений о 

человеке в истории и 

культуре дошкольников. 

 

 

Январь-

февраль 

Ст. воспитатель 

воспитатели 

По результатам 

анализа 

анкетирования 

родителей (законных 

представителей), 

выявить 

удовлетворенность 

развития 

представлений о 

человеке в истории и 

культуре детей 

дошкольного 

возраста. 

Организовать 

совместную 

проектную 

деятельность 

родителей (законных 

представителей) и 

детей по развитию 

представлений о 

человеке в истории и 

культуре. 

Материально-технических 

условий реализации 

образовательной 

программы дошкольного 

образования (ОП ДО) 

Материально-технические 

условия реализации ООП 

ДО, а именно обеспечение 

средствами  обучения и 

воспитания детей, 

- продолжить оснащать 

развивающую предметно-

пространственную среду 

в соответствии с пятью 

направлениями развития 

Постоянно Заведующий 

Ст. воспитатель 

воспитатели 

Внести в план 

контрольных 

мероприятий 

на очередной 

учебный год 



 учебно-методическое 

обеспечение, материально-

техническое обеспечение 

ООП ДО, предметно-

пространственной среды- 

оптимальны. 

Учебно-методическое и 

библиотечно-

информационное 

обеспечение достаточное для 

организации 

образовательной 

деятельности и эффективной 

реализации образовательных 

программ. 

-Развивающая предметно-

пространственная среда 

МБДОУ детский сад № 5 

с.Месягутово соответствует 

требованиям ФГОС ДО и 

обеспечивает возможность 

реализации образовательной 

программы дошкольного 

образования ДОУ. 

-Информационное 

обеспечение направлено на 

обеспечение широкого, 

постоянного и устойчивого 

доступа для всех участников 

образовательного процесса к 

любой информации, 

связанной с реализацией 

основной образовательной 

детей дошкольного 

возраста. 

-  продолжать 

своевременно пополнять 

учебно-методический и 

библиотечно-

информационный фон 

 

контроль 

соблюдения 

педагогами 

требований к 

организации РППС. 

Внести в годовой 

план контрольных 

мероприятий – 

проверку учебно-

методического 

материала. 

 



программы, достижением 

планируемых результатов, 

организацией 

образовательного процесса. 

Материально-технические 

условия реализации 

адаптированной 

образовательной 

программы 

 

Материально-технические 

условия реализации 

адаптированной 

образовательной программы 

соответствуют нормам. 

- обновить учебно-

методические пособия и 

библиотечный фонд 

Постоянно Заведующий 

Ст. воспитатель 

Специалисты 

Внести в годовой 

план контрольных 

мероприятий – 

проверку учебно-

методического 

материала. 

Качество развивающей 

предметно-

пространственной среды 

 

1.Предметно-
пространственная среда ДОУ 
недостаточно обеспечивает 
условия для коррекции 
недостатков развития 
элементарных 
естественнонаучных 
представлений детей 
 
 
 
 
 
 

2. Предметно-
пространственная 
развивающая среда ДОУ 
является недостаточно 
трансформируемой, 
полифункциональной, 
вариативной  

 

1. Старшему воспитателю 
Близнюк А.Г. ознакомить 
педагогов с Требованиями к 
условиям реализации 
основной образовательной 
программы дошкольного 
образования, а конкретно с 
Требованиями к 
развивающей предметно-
пространственной среде для 
коррекции недостатков 
развития элементарных 
естественнонаучных 
представлений.  

2. Педагогам 
развивающую предметно-
пространственную среду для 
коррекции недостатков 
развития элементарных 
естественнонаучных 
представлений организовать 
в соответствии с 
Требованиями. 

 

Постоянно Ст. воспитатель 

воспитатели 

Внести в план 

контрольных 

мероприятий на 

очередной учебный 

год контроль 

соблюдения 

педагогами 

требований к 

организации РППС. 

Внести в план 

контрольных 

мероприятий на 

очередной год 

контроль 

соблюдения 

педагогами 

требований к 

организации РППС 

познавательного 

развития 



Кадровые условия 

реализации 

образовательной 

программы дошкольного 

образования(ОПДО) 

Кадровая политика ДОУ 
направлена на развитие 
профессиональной 
компетентности педагогов и 
личностно-ориентированный 
подход к сотрудникам, 
учитываются 
профессиональные и 
образовательные запросы, 
созданы все условия для 
повышения 
профессионального уровня и 
личностной самореализации. 
Необходимо продолжить 
работу по аттестации 
педагогических работников. 

Старшему воспитателю 
Близнюк А.Г. разработать 
план прохождения 
педагогическими 
работниками аттестации на 
первую и высшую 
квалификационные 
категории 

 

Январь, 

2025г. 

Ст. воспитатель Назначить 

ответственное лицо 

по курированию 

аттестации в 

образовательной 

организации. 

Организовать для 

всех педагогов 

образовательной 

организации КПК по 

внедрению ФОП ДО. 

Кадровые условия 

реализации, 

адаптированной основной 

образовательной 

программы(АООП) 

 

Проанализировав кадровые 
условия реализации АООП 
выявили следующее: 

1. Для работы с детьми с 
ОВЗ имеется необходимый  
штат  педагогических 
работников. 

2. Уровень образования 
педагогических работников 
достаточно высокий, 
квалификация 
педагогических работников в 
соответствие требованиям, 
установленным в Едином 
квалификационном 
справочнике должностей 
руководителей, 

Старшему воспитателю 
Близнюк А.Г. разработать 
план прохождения 
педагогическими 
работниками КПК и 
аттестации на первую и 
высшую квалификационные 

Январь,2025г. Ст. воспитатель Направить педагогов 

образовательной 

организации на КПК 

по работе с детьми 

ОВЗ. 



специалистов и служащих 

Мониторинг навыков и 

умений воспитанников 

образовательным 

областям 

Педагогический мониторинг 

во втором полугодии 

позволил выявить, что 

большее количество низкого 

уровня у воспитанников 

диагностирован по речевому 

развитию.  

 

1.Рекомендовать педагогам 

внедрение в 

образовательную 

деятельность 

инновационных технологий 
для эффективного усвоения 

воспитанниками навыков и 

умений по данным  

образовательным областям.   

2. Старшему воспитателю 

Близнюк А.Г.   при 

определение годовых задач, 

разработке годового плана 

Учреждения, учесть 

результаты педагогического 

мониторинга. 

Постоянно Ст. воспитатель 

Педсостав 

Разработать годовой 

план воспитания и 

образовательной 

деятельности с 

учётом итогов 

внутренней 

мониторинговой 

работы в ДОУ; 

Внедрять 

инновационные, 

педагогические 

технологии при 

организации 

воспитательно-

образовательного 

процесса в ДОУ; 

Мониторинг участия 

детей, педагогов в 

конкурсах, фестивалях, 

олимпиадах, 

соревнованиях 2 раза в 

год (январь, июль). 

Увеличение доли участия 

воспитанников в 

конкурсах, выставках, 

смотрах, творческих и 

спортивных мероприятиях 

для развития 

способностей детей 

Воспитанники и педагоги 

ДОУ активно и 

результативно участвуют в 

конкурсах, акциях, 

конференциях разного 

уровня 

 

Для поддержания 

имеющихся показателей: 

1.Рекомендовать педагогам 

информировать родителей 

(законных представителей) о 

возможности развития 

способностей и интересов 

воспитанников через участие 

в конкурсах и выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях 

 2. Мониторинг участия 

детей, педагогов в 

конкурсах, фестивалях, 

олимпиадах, соревнованиях

  

2 раза в год 

(май, декабрь)

  

Ст. воспитатель 

Педсостав 

Ответственному за 

работу в системе 

Госпаблики 

выкладывать 

результаты участия 

педагогов и 

воспитанников в 

конкурсах, акциях, 

конференциях 

разного уровня. 

 



Адаптации детей к ДОУ 

 

Результаты наблюдений 

свидетельствуют об 

успешной адаптации детей 

ДОУ.  

Результаты адаптации: 

Легкая адаптация – 13 детей 

– 50%.  

Средняя адаптация – 7 детей 

– 30%.  

Тяжелая адаптация – 6 

ребенка – 20%. 

С родителями детей, чей 

адаптационный период 

протекал в тяжелой форме, 

были проведены 

индивидуальные 

консультации, а также 

вывешен наглядный 

материал на 

информационном стенде. 

 

Таким образом, благодаря 

совместным 

скоординированным 

усилиям педагогического 

коллектива детского сада, 

взаимодействия с 

родителями, адаптация детей 

прошла благополучно 

1.Продолжать осуществлять 

индивидуальный подход к 

каждому ребенку в период 

адаптации. 

2.Педагогу-психологу и 

воспитателям групп 

разработать памятки, 

буклеты для родителей по 

особенностям 

адаптационного периода.  

3.Педагогу- психологу 

проводить 

консультационную работу с 

воспитателями и родителями 

по вопросам успешной 

адаптации ребенка к 

детскому садику. 

Постоянно Ст. воспитатель 

Воспитатели 

Педагог-

психолог. 

Ответственному за 

работу в системе 

Госпаблики 

оповещать 

родителей (законных 

представителей)  

Разрабатывать 

индивидуальные 

маршруты по 

лучшей адаптации 

воспитанников 

Наличие необходимых 

условий для охраны и 

укрепления здоровья 

воспитанников. 

В Учреждении созданы 

необходимые условия для 

организации различных 

видов двигательной 

Инструктору по ФК и 

воспитателям 

рекомендовано:  

- в течении учебного 

Постоянно Заведующий 

Ст. воспитатель 

Педсостав 

Ст. медсестра 

Внести в годовой 

план контрольных 

мероприятий – 

проверку 



 активности детей в 

соответствии с возрастными 

и индивидуальными 

возможностями и 

потребностями детей. На 

должном уровне ведется 

работа по укреплению и 

сохранению здоровья 

дошкольников, а также 

формирование 

представлений о здоровом 

образе жизни.  

 

года работать над 

повышением уровня 

физической 

подготовленности детей, 

использовать различные 

формы взаимосвязи с семьей 

воспитанников. 

- продолжать внедрять 

современные эффективные 

здоровьесберегающие 

технологии для сохранения 

положительной динамики в 

уровне состоянии здоровья 

детей 

- для реализации задач 

физического развития и 

оздоровления детей 

использовать как 

традиционные формы 

работы, так и внедрять в 

образовательную 

деятельность использование 

нестандартного 

оборудования инструктором 

по физической культуре  

- старшей медсестре 

предусмотреть работу по 

изучению современных 

подходов, тенденций в сфере 

изучения состояния и 

динамики здоровья 

дошкольников. 

физкультурного 

оборудования 

инструктора по ФК. 

Внести в годовой 

план контрольных 

мероприятий – 

проверку моторной 

плотности 

физкультурных 

занятий 

Удовлетворенность Удовлетворенность Рекомендовать педагогам Постоянно Заведующий Ответственному за 



родителей качеством 

предоставляемых услуг 

ДОУ 

родителей качеством 
предоставляемых услуг ДОУ 
составил 92% 

планировать в 2026 году 
мероприятия с родителями 
по увеличению уровня их 
удовлетворенности 
качеством дошкольного 
образования. 

Ст.воспитатель 

Педсостав 

 

работу в 

системе Госпаблики 

освещать работу 

ДОУ  

 

Список работников, которым направлены адресные рекомендации 

№ п/п Ф.И.О. должность 

1.  Близнюк А.Г. Ст. воспитатель, Ответственный за работу в системе Госпаблики 

2.  Гайнанова Л.Д. Учитель-логопед 

3.  Артемова Н.В. Учитель-логопед 

4.  Салимова Н.В. Педагог-психолог 

5.  Агеева А.В. Музыкальный руководитель 

6.  Масагутова А.М. Музыкальный руководитель 

7.  Ваганова Т.М. Инструктор по ФК 

8.  Горбунова Т.С. Воспитатель  

9.  Жиангалина Л.Ю. Воспитатель 

10.  Нехороших А.С. Воспитатель 

11.  Заселятина Л.Б. Воспитатель 

12.  Кондратьева А.Н. Воспитатель 

13.  Калова С.В. Воспитатель  

14.  Козлова О.Г. Воспитатель 

15.  Кичигина Г.В. Воспитатель 

16.  Хабибуллина Г.У. Ст. медсестра 

 


